 

Инструкция №_____
по охране труда для учителя на замене
Данная инструкция разработана для учителя общеобразовательной школы №14 при изменении расписания и замене уроков. 

1. С 8:30 каждого дня учитель обязан ознакомиться с расписанием замен и изменений расписания и дежурства на следующий день. В случае объективной невозможности выхода на замену, учитель сразу сообщает об этом в завучу, и освобождается от замены только после внесения завучем изменений в лист замен.

2. Учитель должен заранее узнать по классному журналу изучаемый материал по данному предмету и подготовиться к проведению урока в классе, куда он направлен на замену.

3. Учитель несёт ответственность за жизнь и здоровье учащихся, организацию учебно-воспитательного процесса и качество урока.

4. В классном журнале на уроке учитель должен сделать:
· запись темы,

· запись домашнего задания,

· даты урока,

· отметить отсутствующих,

· выставить оценки,

· расписаться за замену в классном журнале.

Отметки учащимся необходимо обязательно поставить в дневники.

5. По окончании заменяемого урока учитель должен расписаться в журнале замен у заместителя директора по учебно-воспитательной работе.

6. Изменения в расписании классный руководитель обязан довести до сведения всех учащихся и их родителей через запись в дневниках.

 При сокращении количества уроков, в дневниках учащихся должно быть указано время окончания последнего урока.

7. При непредвиденном заранее изменении количества уроков, учитель должен идти по расписанию, обеспечивать личный присмотр за детьми данного класса до конца учебного дня.

8. Самовольный невыход на замену, самовольное изменение расписания или продолжительности уроков, является грубым нарушением Правил внутреннего трудового распорядка и подлежит дисциплинарному взысканию.
С инструкцией ознакомлен (а)                                   ___________ (___________________)

«___»_________________20__г.

УТВЕРЖДЕНО


                           Директор____________ Т.Н.Меньшикова
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